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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о порядке проведения обучения работников навыкам оказания первой 

помощи  (далее – Положение) разработано с целью реализации требований ст. 212 и 225 

Трудового кодекса Российской Федерации,  статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 

N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п.2.2.4 Порядка обучения по 

охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, 

утвержденного Постановлением Минтруда и Минобразования Российской Федерации от 

13.01.2003г. №1/29(далее – Порядок). 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения обучения 

как руководящих и педагогических работников, так и иных специалистов, работников 

рабочих профессий ГБОУ школы №569 Невского района Санкт-Петербурга навыкам 

оказания первой помощи (далее ОУ). 

1.3. Положение разработано в соответствии с Межгосударственным стандартом ГОСТ 

12.0.004-2015, введенным приказом Росстандарта от 09.06.2016 № 600-ст, Приказом 

Минздравсоцразвития России от 04.05.2012 № 477н «Перечень состояний, при которых 

оказывается первая помощь, и перечень мероприятий по оказанию первой помощи». 

1.4. Положение принимается на общем собрании работников ОУ, утверждается и 

вводится в действие приказом директора ОУ. Положение действует до даты принятия 

нового локального нормативного акта, регулирующего указанные в Положении вопросы. 

1.5.  Все изменения и дополнения в настоящее Положение вступают в силу со дня их 

утверждения приказом директора ОУ при наличии согласования представительного 

органа работников ОУ. 

 

2. ПОРЯДОК ОБУЧЕНИЯ НАВЫКАМ ОКАЗАНИЯ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ 

2.1. Все работники, в том числе руководящие работники ОУ обязаны проходить 

обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда.  В рамках 

указанного обучения проводится обучение оказанию первой помощи в соответствии с 

Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда 

работников организаций, утвержденным постановлением Минтруда России и 

Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29.  

2.2. Обучение работников приемам оказания первой помощи может проводиться либо 

в ходе инструктажей или обучения требованиям охраны труда, либо в виде специального 

обучающего курса (тренинга), посвященного только изучению приемов оказания первой 

помощи. 

2.3. Обучение навыкам оказания первой помощи проводится: 

 в соответствии с пунктом 2.2.4 Порядка – один раз в год для работников рабочих 

профессий; 

 в соответствии с пунктом 2.3.1 Порядка – один раз в три года для руководителей и 

специалистов ОУ в рамках обучения по охране труда. 

Конкретные сроки проведения обучения работников оказанию первой помощи 

устанавливаются приказом директора ОУ. 

2.4. Работники, вновь принимаемые на работу, проходят обучение оказания первой 

помощи не позднее одного месяца после приема на работу.  

2.5. Обязанность по организации проведения обучения навыкам оказания первой 

помощи возлагается на заместителя заведующего по безопасности либо иное лицо 

из числа руководителей и специалистов, уполномоченное на это приказом заведующего 

и прошедшее обучение в специализированных образовательных организациях 

по программам, включающим изучение приемов оказания первой помощи.  

       Учебная программа обучения работников навыкам оказания первой помощи 

разрабатывается на основе Программы Б.3 - Примерная программа обучения приемам 



 

 

3 

 

оказания первой помощи пострадавшим, рекомендованной Межгосударственным 

стандартом ГОСТ 12.0.004-2015     и    Перечнем мероприятий по оказанию первой 

помощи нормативно Утвержден в Приложении N 1к приказу Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 4 мая 2012 г. N 477н 

2.6.  Учебная программа обучения работников навыкам оказания первой помощи 

утверждаются приказом директора. 

2.7. В процессе обучения навыкам оказания первой помощи могут проводиться лекции, 

семинары, собеседования, индивидуальные или групповые консультации, деловые игры и 

т.д., могут использоваться элементы самостоятельного изучения программы, модульные и 

компьютерные программы, а также дистанционное обучение. 

2.8. При организации обучения используются имеющиеся в наличии видеофильмы, 

учебные материалы и учебники, манекены, а также носилки, жгуты 

кровоостанавливающие, складные шины и т.п. 

2.9. Обучение навыкам оказания первой помощи завершается устной или письменной 

проверкой приобретенных работником знаний и навыков.  

2.10. Проверка приобретенных работником знаний и навыков оказания первой помощи 

в рамках обучения по охране труда проводится комиссией по проверке оказания первой 

помощи   ОУ, проверку знаний и навыков оказания первой помощи, полученных 

работником в ходе отдельного курса обучения, осуществляет уполномоченное лицо, 

проводившее обучение.  

2.11. Работники, не прошедшие проверку знаний и навыков оказания первой помощи 

обязаны в срок не позднее 30 дней пройти повторную проверку. 

2.12. Обучение  и проверка знаний и навыков оказания первой помощи оформляются 

документально по форме согласно Приложениям №1, №2. 

2.13. В соответствии с законодательством Российской Федерации обучение работников 

навыкам оказания первой помощи  не нуждается в документальном подтверждении. По 

решению образовательной организации работникам могут быть выданы документы, 

подтверждающие прохождение обучения.  
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Приложение 1 

ЖУРНАЛ 

РЕГИСТРАЦИИ ОБУЧЕННЫХ ОКАЗАНИЮ  

ПЕРВОЙ ПОМОЩИ ПОСТРАДАВШИМ 

 

                                     Начат _______________ ____ г. 

                                   Окончен _______________ ____ г. 

 

 
Дата Ф.И.О. 

обучен-

ного 

Год 

рожде-

ния 

Профес-

сия,       

должность        

обучен-

ного 

Фамилия,          

инициа-

лы,         

долж-

ность         

проводи-

вшего 

обучение 

Подпись 

П
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ш

ег
о
 

о
б

у
ч

ен
и

е 

П
р
о
ш

ед
ш

ег
о
 

о
б
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ч

ен
и

е 

1 2 3 4 6 7 8 
       

 

Примечание:  

Журнал должен быть пронумерован, прошнурован скреплен печатью организации.  
 

 

 

 

Приложение 2 

 

ПРОТОКОЛ №_____                "___" ________ ____г. 

заседания комиссии по проверке знаний и навыков оказания первой помощи 

 

В соответствии с приказом директора ГБОУ школы №569 от "___" ________ ____г. №____ 

комиссия в составе: 

председателя ___________________________________________________; 

(Ф.И.О., должность) 

членов комиссии: _______________________________________________ 

(Ф.И.О., должность) 

_______________________________________________________________ 

(Ф.И.О., должность) 

 

провела проверку знаний и навыков оказания первой помощи: 

 

№ 

п/п 

 

Ф.И.О. Должность Резуль- 

тат про- 

верки 

знаний 

(сдал/не 

сдал) 

 

Причина про- 

верки знаний 

(очередная, 

внеочередная 

и т.д.) 

 

Подпись 

обучаемо- 

го 

 

1.      

2.      

 

Председатель ___________________________________________________________ 

(подпись, Ф.И.О.) 

     Члены комиссии: ________________________________________________________ 

      (подпись, Ф.И.О.) 

 


